
Về công ty: 

Công ty Thuận Hải được thành lập vào tháng 3 năm 2010. Sau hơn 9 năm phát triển quy mô 

công ty hơn 1000 nhân viên. Chúng tôi hoạt động tại các lĩnh vực: cung cấp nhiên liệu than, 

biomass và dịch vụ vận hành lò hơi. 

Từ năm 2014, Thuận Hải liên tục nằm trong top 3 nhà nhập khẩu than lớn nhất Việt Nam. Tại 

Việt Nam, chúng tôi là đơn vị tiên phong trong việc tiêu thụ nhiên liệu Biomass và các nhiên liệu 

tái tạo thân thiện với môi trường. Chúng tôi là đơn vị dẫn đầu về đầu tư, xây dựng và vận 

hành lò hơi. 

Năm 2018, THC hiện đang vận hành 45 nhà máy với 105 lò hơi sản xuất 5,000,000 tấn 

hơi/năm. 

Về con người: 

Tại Thuận Hải, chúng tôi xây dựng môi trường có tính năng động, đoàn kết và định hướng nghề 

nghiệp cao cho các nhân viên – tài sản quý giá nhất của công ty. 

Con người tại THC trẻ và năng động, chúng tôi khuyến khích tinh thần dám nghĩ, dám làm ở mỗi 

cá nhân. 

THC được xây dựng từ những người bình thường tận dụng được các cơ hội mà chúng tôi tạo ra 

để làm những điều lớn lao.  

Nhận thức được tầm quan trọng của nguồn nhân lực, chúng tôi luôn chú trọng xây dựng tinh 

thần đoàn kết giữa các thành viên vì sự phát triển chung của toàn công ty. 

Tham khảo thêm về công ty tại: www.thuanhai.com.vn 

NHÂN VIÊN KỸ THUẬT – NƯỚC, KHÍ 

I: Mô tả công việc  
1. Công tác Môi trường 

Theo dõi chất lượng nước cấp, nước thải, khí thải 

Theo dõi hóa chất sử dụng của công trình 

Quản lý số liệu hóa chất, kết quả nước, khí thải, nhiệt trị, độ ẩm để đánh giá KPIs 

Báo cáo với trưởng bộ phận về tình trạng chất lượng nguyên liệu tại công trình, chất lượng nước 

cấp lò hơi, hóa chất xử lý nước để có hướng xử lý, khắc phục 

2. Công tác tư vấn/hỗ trợ  



Hỗ trợ lắp đặt hệ thống xử lý nước, hệ thống quan trắc nước và các hệ thống phụ trợ. 

Hỗ trợ QC. P.Lab giải quyết các vấn đề liên quan đến chuyên môn. 

3. Công tác quản lý trang thiết bị  

Quản lý trang thiết bị liên quan đến nước, khí thải, dụng cụ đo… 

4. Nhiệm vụ và trách nhiệm khác 

Các công việc phát sinh theo phấn công Trưởng bộ phân 

II: Yêu cầu: 

Trình độ chuyên môn: 

Đại học - Chuyên ngành: Các chuyên ngành về Môi trường  

Kinh nghiệm (thời gian đã làm công việc cùng chuyên môn hoặc cùng lĩnh vực): Dưới 1 năm 

đến 2 năm 

Đi công tác thường xuyên.  

III: Quyền lợi:  

Thời gian làm việc: 8h00- 17h00, từ thứ 2 - sáng thứ 7. 

Ký HĐLĐ, tham gia BHXH, BHYT, BHTN... 

Tham gia bảo hiểm PVI 24 / 24 và khám sức khỏe định kỳ  

Nâng lương định kỳ hàng năm (ít nhất 1 lần / năm) 

Thưởng lễ tết, 30 / 4, 1 / 5… 

Lương 13 +thưởng hiệu quả kinh doanh (1 -3 tháng lương) 

Phụ cấp cơm trưa 

IV: Cách thức gửi hồ sơ 

CV gửi về: 

Email: trinhntm@thuanhai.com.vn  

Điện thoại: 0938 212 802 – Ms Trinh  

mailto:trinhntm@thuanhai.com.vn


 

 

 

 

 

 

 


